Anmeldung

Hiermit melde ich mich fur die Fortbildung

verbindlich an.

Name, Vorname:

Beruf/Tatigkeit:

Anschrift:

Telefon:

Fax:

E-Mail:

ggf. Arbeitgeber (mit Anschrift):

Unterschrift: ...........cooooiiii e

Rucktritt, Kindigung und AGB

EE®E Bel Rockirtt ab vier Wochen vor
%G Veranstaltungsbeginn ist die Gebuhr
in voller Hohe zu entrichten.

Anmeldungen sind ab sofort méglich.

Melden Sie sich direkt Uber unsere Internetseite

(=4 sl

.E zur Fort- oder Weiterbildung an.

https://www.bigs-mv.de/

A) BiGS

Bildungsinstitut

Oder schicken Sie uns eine E-Mail mit lhrer fur Gesundheits_ und Sozialberufe

Anmeldung an:

anmeldung@bigs-mv.de

Gute Bildung fiir die Pflege von morgen!

Fir Fragen und weitere Informationen zu Fort- und
Weiterbildungen oder auch Inhouse-Schulungen
stehen wir Ihnen gerne telefonisch oder per Mail
zur Verflgung.

lhre Zufriedenheit liegt uns am Herzen.

Bitte teilen Sie uns mit, was Sie gestort oder
verargert hat.

Leitung von Pflege-,

Funktions- und

rueckmeldung@bigs-mv.de

Ihr Anliegen wird umgehend individuell
und vertraulich von unser .
padagogischen Leitung Frau Hel3 und dem
Geschaftsfihrer Herr Eydam bearbeitet.

Sie koénnen uns darUber hinaus jederzeit
personlich Ihr Anliegen schildern.

Wohngruppeneinheiten /

Leitende Pflegefachkraft
(PDL ambulant/Heim, It. § 71Abs.3 SGB XIl)

Vielen Dank fir Ihr Vertrauen!

Bildungsinstitut fur
Gesundheits- und
Sozialberufe gGmbH

ol vecgrune
L] Pflegender
Identnummer: 20090903

-BiGS-
Bildungsinstitut fir Gesundheits- und
Sozialberufe gGmbH

Greifswalder Chaussee 62
18439 Stralsund

Telefon: 03831 - 383458 1SO 9001

Fax: 03831 - 383453
E-Mail: info@bigs-mv.de

Fachweiterbildungseinrichtung fir Pflegeberufe
Staatlich anerkannte Einrichtung der
Weiterbildung




Ziele und Konzeption der Ausbildung

Die Teilnehmenden sollen auf der Grundlage
eines ganzheitlichen Menschenbildes
FUhrungs- und Leitungskompetenz erwerben.
Innerhalb der gesellschaftlichen und
organisatorischen Rahmenbedingungen sollen
sie Verantwortung fir eine angemessene
Qualitat, die Zufriedenheit der Patient/-innen/
Bewohner/-innen und Ange-hérigen, fur sich und
ihre Mitarbeiter/-innen sowie Auszubildende
unter  Berucksichtigung  fachtheoretischer,
rechtlicher und  O&konomischer  Kriterien
wahrnehmen kénnen. Sie sollen die personliche
Kompetenz erwerben, Prozesse zu analysieren,
zu steuern sowie Entscheidungen und
Interventionen transparent zu machen.

Die Teilnehmenden sollen befahigt werden, eine
qualifizierte Pflege und Betreuung nach dem
Pflegeprozessmodell unter  Einbeziehung
pflegewissenschaftlicher ~ Erkenntnisse  im
Rahmen  der  Dbetrieblichen  Zielsetzung
sicherzustellen. Sie sollen Kenntnisse erwerben,
die Arbeits-zufriedenheit und Motivation im
Team zu férdern, eine zweckmalige
Personaleinsatz-planung und eine effektive /
effiziente Arbeitsablaufplanung im Alltag zu
sichern. Dazu dient, das Bewusstsein fur Pflege
als wesentlichen Wirtschaftsfaktor  durch
Leistungen im praventiven, medizinischen und
therapeutischen Bereich zu férdern. Die
Teilnehmenden lernen Pflege als gleichwertigen
Partner gegenuber anderen Berufsgruppen im
Gesundheits- und Sozialwesen zu vertreten und
ein padagogisches Milieu zur Forderung der
Auszubildenden zu entwickeln.

Voraussetzungen fiir die Teilnahme an
der Weiterbildung

e |dentifikation mit den Zielen und Inhalten
dieser Weiterbildung

e Bereitschaft zur Umsetzung der Ziele und
Inhalte dieser Weiterbildung

e Neben den o.g. Qualifikationen strebt die
Weiterbildungsstatte an, dass Bewerberlnnen
fur die WeiterbildungsmalRnahme mindestens
24 Monate vor Beginn des Lehrgangs, im
Bereich Gesundheits- oder Sozialwesens
gearbeitet haben.

Uber die Zulassung zur Ausbildung entscheidet die
Lehrgangsleitung.

Gesetzliche Rahmenbedingungen und
Empfehlungen

Diese Weiterbildung basiert auf dem Rahmenlehr-
plan fir die Qualifikation zum Fachwirt im
Gesundheits- und Sozialwesen.

Zeitplanung / Umfang

Die Weiterbildung findet innerhalb von ca. 18
Monaten in Blécken von 3 - 4 Tagen jeweils von
08:30 — 15:45 Uhr statt.

720 Std. (davon mindestens 540 Stunden
Prasenz)

Im Rahmen der Weiterbildung wird ein Projekt
durchgefihrt und dokumentiert. Ein Praktikum im
Umfang von 80 Stunden ist nachzuweisen.

Die Weiterbildung wird mit der Projektprasentation,
einer wissenschaftlichen Hausarbeit und einem
Kolloquium (Prifungsgesprach) abgeschlossen.

Finanzierung

Die Lehrgangsgeblihr betragt (Stand 01.01.2024)
4.900,- € / Teilnehmenden

Bewerbung / Anmeldung

Bitte melden Sie sich Uber unsere Web-Seite zur
Weiterbildung an.

https://www.bigs-
myv.de/weiterbildungen/gesamtuebersicht

Bewerbungen zur Teilnahme an der Ausbildung
sind per E-Mail an mailto:info@bigs-mv.de zu
richten.

Der formlosen Bewerbung sind beizufligen:

e tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild

e Erlaubnis zur Flhrung einer
Berufsbezeichnung in
Gesundheitsfachberufen oder Nachweis einer
mindestens 5-jahrigen Tatigkeit in der Gesund-
heits- und Krankenpflege oder Altenpflege

e Beflrwortung des Arbeitgebers

o Kostenlibernahmeerklarung des Arbeitgebers

Nachster Beginn geplant:

Siehe www.bigs-mv.de/weiterbildungen/
Anmeldefrist:

Ab sofort bis 2 Monate vor Start!

Soliten Sie Ubernachtungen benétigen,
unterstitzen wir Sie gern.



